Prefeitura Municipal de Espinosa

Estado de Minas Gerais
CNPJ: 18.650.952/0001-16

LEI N.° 1.989, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a ceder servidor
publico efetivo para a prestacio de apoio
administrativo a entidade sindical representativa dos
servidores publicos municipais, e dad outras
providéncias.

O Povo de Espinosa, Estado de Minas Gerais, através dos seus representantes legais na
Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, SANCIONO a
seguinte Lei Ordinaria:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder 1 (um) servidor publico
municipal efetivo, mediante ato préprio, para prestacao de apoio administrativo a entidade
sindical representativa da categoria dos servidores publicos municipais efetivos de Espinosa -
MG, devidamente registrada no 6rgao competente, observadas as condigdes e os limites
estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Unico - A cessdo de que trata esta Lei é distinta e ndo se confunde com o
afastamento de servidor eleito para cargo de diregdo ou representacdo sindical, disciplinado no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Espinosa — Lei n.” 1.559/2015.

Art. 22 - A cessao de que trata esta Lei constitui ato administrativo discricionario, fundado
em juizo de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, ndo gerando direito
subjetivo a sua concessdo, manutengdo ou renovagdo em favor do servidor ou da entidade
sindical, podendo ser indeferida, revogada ou ndo prorrogada a qualquer tempo, mediante
decisdo motivada da autoridade competente.

Art. 32 - A cessdo poderd ser concedida ao servidor que preencha, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - seja ocupante de cargo efetivo e estavel no quadro de pessoal do Municipio;

Il - ndo se encontre em estagio probatoério;

Il - seja associado a entidade sindical beneficidria da cessao;

IV - ndo esteja respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia, nem
tenha sofrido penalidade disciplinar nos dltimos 3 (trés) anos;

V - sua auséncia ndo comprometa a continuidade e a regularidade dos servigos prestados
pela unidade de lotagdo de origem, a critério da chefia imediata e da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento.

Art. 42 - A entidade sindical podera indicar, dentre seus associados, servidor efetivo para
o exercicio das fungdes de apoio administrativo de que trata esta Lei.
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Paragrafo Unico - A indicacdo da entidade sindical tem cardter meramente sugestivo,
cabendo a Administragdo Publica, em juizo exclusivo de conveniéncia e oportunidade, decidir
sobre o deferimento, o indeferimento ou a designagdo de servidor diverso do indicado, sempre
gue assim recomendar o interesse do servigo publico.

Art. 52 - A cessdo sera formalizada mediante ato préprio do Prefeito Municipal, do qual
constardo, no minimo:

| - identificagdo do servidor cedido e do cargo efetivo por ele ocupado;

Il - identificacao da entidade sindical cessiondria;

lll - a natureza das atividades de apoio administrativo a serem exercidas.

Art. 62 - As atividades desempenhadas pelo servidor cedido restringir-se-do a tarefas de
apoio administrativo, sendo vedado o desempenho de atribuicdes que:

I - ndo guardem compatibilidade com a natureza do cargo efetivo ocupado pelo servidor;

Il -importem em desvio de fungdo ou descaracterizagdo das atribuigdes proprias do cargo
publico;

Il - configurem exercicio de mandato ou de cargo de dire¢do ou representacao sindical,
hipétese sujeita a regime juridico préprio e distinto do previsto nesta Lei.

Art. 72 - O servidor cedido permanecera vinculado ao seu cargo de origem, mantendo os
direitos e vantagens a ele inerentes, ficando os respectivos vencimentos, vantagens e encargos
sociais por conta do Municipio, sem Onus para a entidade sindical cessionaria.

Paragrafo Unico - E vedado o pagamento, pela entidade sindical, de gratificacdo,
adicional, ou vantagem de qualquer natureza ao servidor cedido, bem como qualquer forma de
subordinagdo funcional que descaracterize o vinculo estatutdario do servidor com o Municipio.

Art. 82 - A cessdo cessara automaticamente:

I - com o desligamento do servidor do quadro associativo da entidade sindical cessionaria;

Il - com a exoneragao, demissao, aposentadoria ou vacancia, por qualquer motivo, do
cargo efetivo do servidor;

I - a qualquer tempo, por ato de revogacao da autoridade cedente, fundado em
conveniéncia e oportunidade administrativa, mediante decisdo motivada.

Art. 92 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Espinosa - MG, 26 de agosto de 2026.

Nilson(Fah#r Sepulveda
Prefeito Municipal
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RECEBIMENTO

Recebi a presente Lei Ordinaria de n.° 1.988/2026, e a encaminhei ao Prefeito Municipal
para Sangao.

Espinosa - MG, 19 de agosto de 2026.

Abne Gab ncalves Oliveira
Sec. Mun. de nistracdo e Pessoal
SANCAO

O Povo de Espinosa, Estado de Minas Gerais, através dos seus representantes legais na
Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, SANCIONO a
Lei Ordinaria de n.° 1.989/2026 — “Autoriza o Poder Executivo Municipal a ceder servidor publico
efetivo para a prestacdo de apoio administrativo a entidade sindical representativa dos
servidores publicos municipais, e da outras providéncias.”

Espinosa - MG, 26 de agosto de 2026.

o
Nilson F\a-be(gepulveda

Prefeito Municipal

CERTIDAO

Certifico que registrei a presente Lei, na forma da legislagao vigente e procedi com a sua
publicacdo na forma legal.

Espinosa - MG, 27 de agosto de 2026.

Abne Gabrj calves Oliveira
Sec. Mun. de istracdo e Pessoal
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